WESOLE

w7~ PROMYCZKI

REGULAMIN
ZEOBKA WESOLE PROMYCZKI

§1

1. Regulamin organizacyjny Ztobka (zwany dalej ,Regulaminem”) okreéla organizacje pracy Ztobka,
w szczegodlnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

—

I o
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czas pracy Ztobka,

ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku,

obsade osobowg Ztobka,

zasady funkcjonowania Ztobka,

zakres wspétpracy Rodzicow ze Ztobkiem oraz zasady dostepu do informacji o rozwoju
dziecka,

warunkach i sposobie udzielania $wiadczen przez Ztobek,

organizacje opieki nad dzie¢mi w Ztobku.

1. Organizacja pracy Ztobka, obsada osobowa

§2

Ztobek organizuje opieke nad dzie¢mi od poniedziatku do pigtku, w godzinach 7:00-17:00.
Placdwka funkcjonuje caty rok kalendarzowy z przerwami - wykaz dni wolnych zamieszczony
na tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Ztobka.

Placowka zastrzega sobie mozliwosS¢ organizowania dni dyzurowych, ktére wypadajg
w okresach ,miedzy $wigtecznych” lub w dniach poprzedzajacych $wieto, tzw. ,dtugie
weekendy”. Informacja o dyzurach zostanie powieszona na tablicy ogtoszen minimum
2 tygodnie przed wyznaczong datg. Dyzury prowadzone sg we wczesniej okresSlonych
godzinach, zapewniajgc dzieciom w tym czasie wiasciwg opieke i wyzywienie.

Dzieci fgczone sg w grupy. Jako kryterium brany pod uwage jest wiek i potrzeby rozwojowe
Dziecka.

Dopuszcza sie mozliwos$¢ tgczenia grup dzieciecych, dla celéw organizacyjnych.

Ramowy rozktad dnia pobytu dziecka w Ztobku:

7.00 + 8.30 - przyjmowanie dzieci do ztobka,

8.30 + 8.45 — zajecia ruchowe,

8.45 + 9.00 - przygotowanie do $niadania,

9.00 + 9.30 -$niadanie, czynnosci porzadkowe,

9.30 + 10.30 — zabawy i zajecia tematyczne,

10.30 + 10.45 — czynnosci higieniczna i porzagdkowe, przygotowanie do obiadu,

10.45 + 11.15 — obiad I danie (zupa),

11.15 + 13.15 — lezakowanie,

13.15 + 13.45 — czynnosci higieniczna i porzadkowe, przygotowanie do obiadu,

13.45 + 14.15 - obiad II danie,

14.15 + 15.00 - zajecia dodatkowe,

15.00 + 15.30 — podwieczorek, czynnosci porzadkowe,

15.30 + 17.00 — zabawy indywidualne w kacikach tematycznych, odbiér dzieci.

W szczegdblnych przypadkach Dyrektor moze zmieni¢ organizacje dnia (np. organizacja
wyjscia, wycieczki, uroczystosci).

kaczenie grup w Ztobku nastepuje w czasie:

dyzuru rannego w godzinach od 7.00 do 8.00 ,

dyzuru popotudniowego w godzinach od 16.00 do odbioru dzieci,

moze mie¢ miejsce w przypadku niskiej frekwencji dzieci

moze mie¢ miejsce w przypadku choroby Opiekundw.

§3

Wiasciciel petni funkcje pracodawcy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy, ustala
regulaminy wewnetrzne oraz zakres czynnosci personelu.

Dyrektorowi Ztobka podlegajg wszyscy pracownicy zatrudnieni w Ztobku.

W czasie nieobecnoéci Dyrektora Ztobka jego zadania wykonuje osoba wyznaczona.
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§4

Organizacja Ztobka i obsada osobowa w Ztobku uwarunkowane s3:

a. liczbg miejsc organizacyjnych,

b. frekwencja dzieci.
Obowigzki i uprawnienia pracownikéw Ztobka okreslane zostaty dla kazdego stanowiska
w odrebnym dokumencie.

I1. Zasady funkcjonowania Ztobka

§5

Organizacja opieki nad dzieémi w Ztobku obejmuje zgodnie z normami dla wieku dziecka:
zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
wyzywienie,

higiene snu i wypoczynku,

zagwarantowanie wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez organizowanie
i prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka w pomieszczeniach i na wolnym powietrzu,

prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcy rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych dla wieku dziecka,

dziafania profilaktyczne promujace zdrowie,

dziatanie na rzecz ksztattowania postaw pro spotecznych i usamodzielniania,

biezgcy kontakt z Rodzicami lub Opiekunami prawnymi,

opieke i pomoc psychologiczna.

§6

Rodzice dziecka chodzacego do Ziobka, mogg wchodzi¢ do sal pobytu dzieci, po
wczesniejszym umdwieniu sie z Dyrektorem Ztobka lub opiekunka.

W okresie adaptacji do warunkdw ztobkowych personel Ziobka zacheca rodzicéw do
pozostania z dzieckiem na sali.

Czas pobytu dziecka w Ztobku, w okresie adaptacji, jest stopniowo wydtuzany w zaleznosci
od potrzeb dziecka.

Dzieci nie mozna pod zadnym pozorem przymuszac¢ do jedzenia. Positki nalezy zorganizowaé
i podawac dzieciom w ztobku w taki sposdb, aby zachecaty dzieci do jedzenia.

Dzieci w kazdym czasie pobytu w ztobku majg zapewniony dostep do wody.

Jezeli dziecko:

korzysta z urzadzen lub aparatéw (innych), ktére winno nosi¢ takze w czasie przebywania
w Ztobku, rodzice mogg przekaza¢ je personelowi Ztobka wraz z informacjg o zasadach ich
uzywania i obstugi,

ma inne niz réwiesnicy potrzeby jesli chodzi o diete, higiene snu, warunki rozwoju
psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice winni informowaé na biezgco personel Ztobka
o takich potrzebach, badZz zachowaniach dziecka, po to by w granicach mozliwoéci Ztobka
zapewni¢ dziecku optymalne warunki,

ma zalecong diete eliminacyjng - moze by¢é ona realizowana w Ztobku na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego od lekarza z poradni specjalistycznej (alergologa, gastrologa,
endokrynologa itp.), poczawszy od daty przedtozenia stosownego zaéwiadczenia w Ztobku do
odwoftania, z zastrzezeniem pkt. 4.

Dziecko uczeszczajgce do Ztobka ze wzgledu na bezpieczefistwo nie moze nosi¢ zadnej
bizuterii oraz zabawek.

§7

Podstawa rekrutacji jest kolejnos¢ zgtoszenia.

Warunkiem przystgpienia Dziecka do procesu rekrutacji jest wypetnienie i ztozenie w placéwce
lub za pomoca strony www Ztobka Formularza Zgtoszeniowego.

Warunkiem zapisania oraz pobytu Dziecka w Ziobku Wesote Promyczki jest ztozenie
wypetnionej Karty Przyjecia Dziecka, podpisanie i akceptacja Umowy Cywilno-Prawnej,
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Regulaminu oraz wniesienie jednorazowej optaty wpisowej w wysokosci 500 zt (stownie:
piecset zt 00/100).

W celu zapewnienia wiasciwych warunkéw opieki nad dzieémi, Rodzice lub inna osoba,
przyprowadzajaca dziecko do Ztobka kazdorazowo informuje pracownika Ztobka, czy dziecko
jest zdrowe. Chore dziecko nie zostanie przyjete do ztobka w danym dniu.

Po przebytej chorobie rodzic jest zobowigzany do przedstawienia dokumentu od lekarza,
stwierdzajgcego mozliwos¢ uczeszczania dziecka do Ztobka.

W przypadku stwierdzenia u Dziecka choroby zakaznej, Rodzice (prawni opiekunowie)
zobowigzani sg do natychmiastowego poinformowania o tym fakcie Dyrektora.

W przypadku zaobserwowania u dziecka przebywajgcego w Ztobku objawdw chorobowych,
dziecko poddaje sie ocenie pielegniarskiej i jezeli stwierdzi sie wystepowanie objawow
chorobowych (np. podwyzszong temperature, biegunke, wymioty) dziecko odsyla sie wraz
z Rodzicem lub inng upowazniong osobg do lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.

O stanie zdrowia dziecka Rodzic informowany jest telefonicznie przez Opiekundw, pielegniarke
lub potozna i jest zobowigzany do odbioru dziecka ze Ztobka niezwiocznie, a najpdzniej w
ciggu 2 godzin.

Z powoddw organizacyjnych Rodzice winni informowaé dyrektora Ziobka o kazdym
zachorowaniu dziecka lub innej przyczynie nieobecnoéci dziecka w Ztobku w miare mozliwosci
do godziny 07:10.

W Ztobku nie podaije sie dzieciom lekarstw.

§8

Rodzice sg zobowigzani do odbierania Dzieci do godziny 17:00. W sytuacjach gdy jest to
niemozliwe Rodzic/ Opiekun prawny jest zobowigzany do powiadomienia personelu
o zaistnieniu takiej sytuacji. W przypadku gdy dodatkowa opieka rozpoczyna sie od godziny
17:00 Rodzic zobowigzany jest uisci¢ optate w wysokosci 100 zt (stownie: sto zt 00/100) za
kazda rozpoczetg godzine.

Dziecko w Ztobku moze przebywaé maksymalnie do 10 godzin dziennie.

Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez Rodzicow. Za pisemng zgodg Rodzicdw dziecko moze
by¢ odebrane przez inng petnoletnig osobe.

Upowaznienie o ktorym mowa w ust. 2, zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej,
pokrewienstwo; adres; nr dowodu tozsamosci, nr telefonu kontaktowego, date i podpis
Rodzicéw.

Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze
Ztobka przez upowazniong przez nich osobe.

Pracownicy Ztobka majg prawo odméwié wydania dziecka w przypadku stwierdzenia
uzasadnionego podejrzenia, ze Rodzice lub inna uprawniona do odbioru dziecka osoba nie
gwarantuje odpowiedniej opieki nad dzieckiem (stany emocjonalne, odurzenie, inne);
wowczas dziecko pozostawia sie w Ztobku do momentu przybycia zawiadomionej przez Ztobek
innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

W przypadku nie odebrania dziecka ze Ztobka przez Rodzicéw lub inng osobe upowazniong
najpdzniej do godziny zakonczenia pracy Ztobka, a takze nie przybycia zawiadomionej osoby
lub niemozliwoécig skontaktowania sie z Rodzicami, Dyrektor Ztobka lub inny pracownik
Zlobka zawiadamia najblizsza jednostke policji o potrzebie pomocy w ustaleniu pobytu
opiekunéw lub umieszczeniu dziecka w pogotowiu opiekunczym.

Personel ztobka nie ponosi odpowiedzialnoéci za Dziecko pozostajgce na terenie Ztobka pod
opieka Rodzicow lub osob upowaznionych do odbioru Dziecka. Dziecko jest pod opieka
Rodzica rano w trakcie przyprowadzania do momentu przekazania Dziecka pod opieke
personelu oraz po potudniu w trakcie odbioru Dziecka, od momentu zabrania z grupy.

§9

Wysokos$¢ optaty miesiecznej podpisywana jest przez rodzica w umowie cywilnej. Wysokos¢ ta
moze by¢ zmniejszona ze wzgledu na indywidualng sytuacje materialng rodziny Dziecka,
a ostateczna decyzja o zmniejszeniu optaty podejmowana jest przez Wiasciciela.

Zatozyciele Ztobka moga dokonaé podwyzki czesnego dwa razy w roku.

Wszelkie optaty dokonywane sg przelewem na konto spotki.

Ztobek nie przyjmuje optat gotdwkowych.
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Rodzice zobowigzani sg do zapewnienia wyzywienia Dziecku w ciggu dnia lub pokrycie jego
kosztow.

Raz w roku Rodzice zobowigzani sg do poniesienia kosztéw wyprawki plastycznej w kwocie
150 zt (stownie sto piecdziesiat zt 0/100).

§ 10

O rezygnacji z uczeszczania Dziecka do Ziobka, Rodzice (prawni opiekunowie) powinni
poinformowa¢ na piSmie dyrektora, z dwumiesiecznym wyprzedzeniem. Zaprzestanie
naliczania odptatnosci nastepuje z koncem miesigca, w ktérym mija okres wypowiedzenia.

W przypadku braku wpflaty czesnego w terminie Ztobek Wesote Promyczki zastrzega sobie
prawo nie przyjecia dziecka do placowki.

Przy rezygnacji ze ztobka nie istnieje mozliwo$¢ zwrotu czesci optaty za niewykorzystane dni
Z czesnego.

Wszelkie zwroty wynikajgce z Regulaminu przystugujg tylko za dni zgtoszone.

Wyprawka powinna zawiera¢ : ubranie na zmiane, domowe obuwie, przeScieradto na gumce,
kocyk, pieluchy, mydio w plynie, jednorazowy recznik do rgk, chusteczki higieniczne
(opakowanie 100 szt.), chusteczki mokre (1 opakowanie). Rodzice zobowigzani sg do prania
poscieli co 2 tygodnie.

Rodzice wyrazajg zgode na publikacje zdje¢, nagran radiowych i telewizyjnych z udziatem
swojego Dziecka na stronach internetowych i w Srodkach masowego przekazu w celach
promocyjno-reklamowych ,Ztobka Wesote Promyczki”.

II1. Postanowienia koncowe
§11

Regulamin wchodzi w zycie z dniem wpisania Ztobka Wesote Promyczki do rejestru Ztobkdw.
Ztobek Wesote Promyczki zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym
regulaminie bez wczesniejszego informowania stron. Jesli owe zmiany wymuszg konieczno$¢
wprowadzenia zmian w dotychczas podpisanych umowach, strony zostang o tym fakcie
poinformowane.

Zatwierdzam:




